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   ПРОФЕСИОНАЛНА  ТЕХНИЧЕСКА  ГИМНАЗИЯ

гр. Сандански, бул. „Т. Каблешков” – 2, тел. 0746/3 25 71; e-mail: ptgsandanski@abv.bg

О Т Ч Е Т

от ВАЛЕНТИНА ГЕОРГИЕВА – директор на Професионална Техническа Гимназия
за изпълнение на делегирания бюджет към 31.12.2020 г.
 
                  Отчетът за касовото изпълнение по показатели   към 31.12.2020 г. показва следната информация:

I. ПРИХОДИ ОТ СОБСТВЕНОСТ  
          
1.       Приходи от застрахователно обезщетение :                                2 542,65 лв   
2.       Приходи от наеми на имущество                                                    725.00 лв   
3.       Внесен 3% данък върху приходите от наеми                                - 18,06 лв   
                            Всичко приходи:                                                       3249,59 лв                          
   					 
II. РАЗХОДИ:                                                                                             470 308,00 лв                                                                                             
в това число:  
1. Заплати на    персонала                                                                         29 5202,00 лв
2. Граждански договори                                                                               7 337,00 лв
3. Представително облекло на педагогическия персонал                         7 951,00 лв 
4. Обезщетения по чл.224 КТ и при пенсиониране                                 10 159,00 лв,
от  обезщетенията по т. 4 – 9 692,00 лв са трансфер по НП” Оптимизация на 
вътрешната структура на персонала..”
                                                             
5. Задължителни осигурителни вноски от работодател -  общо,           67 618,00 лв
       в това число:                                                                                            
· Осигурителни вноски за  ДОО                                                   34 622,00 лв
· Осигурителни вноски за УПФ                                                    10 512,00 лв
· Вноски за допълнително задъл.осигуряване                             14 528,00 лв
· Вноски за ДЗПО                                                                             7 956,00 лв

6.  Разходи за издръжка   -   общо                                                    64 544,00 лв,
в това число:
· Медикаменти                                                                                      237,00 лв
· Учебни разходи                                                                                   543,00 лв
· Работно облекло за непедагогическия персонал                          3 210,00 лв
· Разходи за материали                                                                       8 655,00 лв                                                                             
                в това число: закупени 6 бр. комплекти за начинаещи,
 включени по НП „ Занимания по интереси”- 207,00 лв, закупена винетка за служ.
автомобил за 2020 г. -  97,00 лв., санитарни и почистващи  материали, 3 бр.комп.
системи за учебния процес на стойност 440,00 лв, 656,00 лв за материали   по НП
” Осигуряване на съвременна образователна среда”  и др.

·  Разход за  вода, горива и енергия                                                   22 175,00 лв ,
                 в т.ч. 16 077,41 лв – изплатени суми за закупено гориво за отопление
· Разходи за външни услуги                                                                   27 257,00 лв,
в т.ч:    охрана, счетоводни услуги, пощенски услуги, телефони, 139 лв - транспортни разходи  за педагогическия персонал, 1 524,00 лв – квалификация, 6 120,00 лв – ваучери
· Разходи за текущ ремонт                                                                        854,00 лв
· Командировки в страната                                                                       836,00 лв
· Застраховки  на имущество                                                                    777,00 лв
· Изплатени са такса битови отпадъци и данъци към общината       5 159,00 лв
7. Стипендии                                                                                                9 670,00 лв
 Сумите са отчетени по съответните разходни параграфи на ЕБК.

8. Трансфери :                                                                                        
в това число:   

1. & 61-09 – Вътрешни трансфери в системата на първ.разпоредител    - 5 750,00 лв
2. & 66-02 – Разчети с първ.разпоредител за плащане в СЕБРА            280 461,00 лв
3. & 69-00 – Трансфери за поети осигурителни вноски, от които         137 270,00 лв
                  2 914,08 лв коректив за поети осиг. вноски  
4. & 64-01 -  Преведена разлика от ПУДООС по Проект от НК                 2482,00 лв
                 „Чиста околна среда”  

I.  Проект BG05M20P001-2.011-0001” Подкрепа за успех”

1. Наличност към 31.12.2019 г.                                                           -  1 921,46 лв
2. Трансфер по проекта                                                                       -   9 655,00 лв
                   Общо приходи:                                                                11 576,46 лв
Извършени разходи:
1. Възнаграждения, общо в това число:                                           -    6 957.00 лв
· Възнаграждения на ръководителите на групи – към 30.06.20 г.,
· Възнаграждение на социалния работник към 31.12.2020 г.
· Възнаграждения на Директор и координатор към 30.06.2020 г.
2. Осигурителни плащания за сметка на работодател                  -    1 442.00  лв
3. Разходи за външни услуги – счетоводител                                   - 1 470.00 лв
4. Закупени канцеларски материали                                                   -   972,00 лв
             Общо извършени разходи:                                                  10 841,00 лв 

             Наличност в края на периода:                                            735,75 лв


 По програма „ Еразъм+”  /2019 г./ бяха закупени  самолетни билети на 
участващи в обмяна на опит в Испания – гр. Сарагоса  в размер на 7 635,60 лв. Разходите се изплатиха от преходния остатък към 31.12.2019 г. в размер на 62 387,52 лв.
          В резултат на извънредната обстановка и обявената пандемия от коронавируса, мероприятието се отложи и от самолетната компания възстановиха част от сумата на закупените билети в размер на 7 244,44 лв. Разликата от 391,16 лв се определи като неустойка за отложеното мероприятие.
         За специализирана консултантска услуга, свързана с управление и изпълнение на проекта, бяха изплатени на фирма „ Хоризонт Проконсулт” ЕООД – 2268,76 лв. Общо извършени разходи – 2 659,92 л
         Налични  средства по НП „ Еразъм” 2019 г. -  към 31.12..2020 г.  -   59 727,60 лв.

               По програма „ Еразъм +”  е сключен нов Договор, /2020 г./ ,  преведена е авансово сума в размер на 58 649,86 лв, валутни разлики 174,82 лв, касов превод от 58 475,04 лв.
         За специализирана консултантска услуга, свързана с управление и изпълнение на проекта, бяха изплатени на фирма „ Хоризонт Проконсулт” ЕООД – 2 034,06 лв. 
        Налични  средства по НП „ Еразъм” 2020 г. -  към 31.12.2020 г.  -   56 440,98 лв.


               В края на отчетния период – 31.12.2020 г., Професионална техническа гимназия – гр. Сандански показва:
·  421 028,15 лв актуализиран лимит
·  280 461,36 лв усвоен лимит

140 566,79 лв – наличност към 31.12.2020 г., в това число:

·   59 727,60 лв наличност по Еразъм + - 2019 г.
·   56 440,98 лв наличност по Еразъм + - 2020 г
·     735,75 лв наличност по Проект „ Подкрепа за успех”
116 904,33 лв наличност по посочените проекти към 31.12.2020 г.

  23 662,46 лв обща наличност без целевите средства по описаните проекти 






                         Директор:…………… 
                                         /В. Георгиева/       
